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INFORMAZIONI PERSONALI Matteo Verzaro  
  

 3347559238     

 matteo@verzaro.com 

Data di nascita 09/01/1992 | Nazionalità Italiana  
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
  

 

 

 

 

 

 
ESPERIENZA 

PROFESSIONALE 
  

 

21/03/2018–alla data attuale  Cultore della materia in Diritto del lavoro  
Facoltà di Giurisprudenza - Università degli Studi di Roma "La Sapienza", Piazzale Aldo Moro, 5 - 
Roma 
Cattedra di Diritto del Lavoro Prof. Arturo Maresca 
Assegnatario di matricola docente per inserimento nelle commissioni d'esame 

01/11/2016–alla data attuale  Dottorato di ricerca in Autonomia privata, impresa, lavoro e tutela 
dei diritti nella prospettiva europea ed internazionale - Curriculum di 
Diritto del lavoro 

 

Dipartimento di Scienze Giuridiche - Università degli Studi di Roma "La Sapienza", Piazzale Aldo 
Moro, 5 - 00185 Roma 
  
Vincitore di posto con borsa di studio nel concorso di dottorato XXXII ciclo (a.a. 2016/2017) 
  
Iscritto al II anno di dottorato (a.a. 2017/2018) 

19/10/2016 Laurea magistrale in Giurisprudenza  
Facoltà di Giurisprudenza - Università degli Studi di Roma "La Sapienza", Piazzale Aldo Moro, 5 - 
Roma   
Voto conseguito: 110 e lode  

09/11/2017–alla data attuale  Cultore della materia in Diritto del Lavoro  
Dipartimento di Economia - Università degli Studi Roma Tre, Via Silvio d'Amico, 77 - Roma 
Cattedra di Diritto del Lavoro Prof.ssa Silvia Ciucciovino 

06/06/2017–alla data attuale  Cultore della materia in Diritto del Lavoro  
Dipartimento di Giurisprudenza - Università degli Studi di Perugia, Via Alessandro Pascoli, 31 - 06123 
Perugia   
Cattedra di Diritto del Lavoro Prof. Antonio Preteroti 
 

25/07/2017– 25/07/2018 Assegnatario di finanziamento per “Progetti per Avvio alla Ricerca – 
Tipo 1” anno 2017 

 

Sapienza Università di Roma 
Finanziamento di Euro 2.000 per la ricerca dal titolo L’autonomia individuale nella disciplina delle 
mansioni – n. protocollo AR11715C7EB3A053 

19/01/2018–alla data attuale  Membro della Commissione di certificazione dei contratti di lavoro Università degli 
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COMPETENZE PERSONALI 
  

 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI 

  

 

 

 

 

Studi Roma Tre iscritta nell'albo del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 
Dipartimento di Economia - Università degli Studi Roma Tre, Via Silvio d'Amico, 77 - 00145 Roma 

Lingua madre italiano 
Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA 

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale  

inglese B2 B2 B2 B2 B2 
 Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato 

Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue  

Pubblicazioni 1. M. Verzaro, Curriculum vacuum: può il lavoratore tacere sui propri trascorsi lavorativi?, RGL, 2017, 
II, 415 ss., ISSN: 0392-7229; 
2. S. Bellomo e M. Verzaro, Lavoro a tempo parziale (Jobs Act), in Digesto delle Discipline 
Privatistiche. Sezione Commerciale, ******** aggiornamento, 2017, 216 ss., ISBN: 9788859816911; 
3. M. Verzaro, Il lavoro agile o smart working, in Osservatori online. Contrattazione collettiva, a cura di 
G. Galli – S. Cairoli, RGL, 2017, III, 90 ss. 
4. M. Verzaro, Vincoli associativi e applicazione del contratto collettivo, RIDL, 2018, II, 228 ss., ISSN: 
0393-2494; 
5. M. Verzaro (a cura di), Il lavoro agile nella disciplina legale collettiva ed individuale. Stato dell'arte e 
proposte interpretative di un gruppo di giovani studiosi, in Pubblicazioni del Dipartimento di Scienze 
Giuridiche Università degli Studi di Roma "La Sapienza", Jovene, 2018, ISBN 9788824325332; 
6. M. Verzaro, Il complesso meccanismo della modifica del CCNL applicabile: tra vincolo associativo, 
condotta antisindacale e contrattazione individuale, ilGiuslavorista, 12 gennaio 2017, ISSN: 
2421471X; 
7. M. Verzaro, Contrattazione collettiva e qualificazione dei diritti di partecipazione sindacale: 
distinzione degli obblighi e modalità di espletamento, ilGiuslavorista, 31 maggio 2017, ISSN: 
2421471X; 
8. M. Verzaro, Contratto di lavoro intermittente vietato: trasformazione del rapporto o nullità del 
contratto?, ilGiuslavorista, 12 settembre 2017, ISSN: 2421-471X; 
9. M. Verzaro, Autonomia contrattuale e libertà sindacale: è legittimo il solo vincolo di servizio tra 
imprenditore e associazione datoriale, ilGiuslavorista, in corso di pubblicazione, ISSN: 2421-471X.  

Riconoscimenti e premi 1) vincitore del Premio nazionale Ludovico Barassi per la miglior tesi di laurea in Diritto del lavoro 
(2017), assegnato da Associazione Italiana di Diritto del Lavoro e della Sicurezza Sociale (AIDLaSS); 
2) vincitore del premio Laureato Eccellente (2017), assegnato da Fondazione RomaSapienza, 
Università di Roma La Sapienza, Associazione Alumni; 
3) vincitore del Premio di laurea “Giuseppe Capo” – Fondazione ISPER (2017), assegnato da 
Fondazione ISPER.  
 
Data…………………………………………………… Firma……………………………………………. 

Trattamento dei dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
"Codice in materia di protezione dei dati personali" e del Regolamento (UE) 2016/679. 
 
Data…………………………………………………… Firma……………………………………………. 

24 maggio 2018

24 maggio 2018


